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PREVISION SOCIAL DE LOS ABOGADOS
SEGUN LAS DIFERENTES FORMAS DE EJERCICIO.
COMPATIBILIDAD DE LA JUBILACION.
REGIMENES EXISTENTES.

Se emite el presente informe a peticién de la Comisidn de Ordenacién, con el fin de
exponer todas las situaciones posibles en relacién con la previsién social de los

abogados.

PREVISION SOCIAL:

Como método de anilisis, se toman como referencia tres posibles situaciones de

ejercicio, con sus particularidades:

1. Ejercicio de la abogacfa por cuenta propia

El abogado ejerciente por cuenta propia que se colegié antes del 10 de noviembre de
1995 estaba obligado, por imperativo de la Orden del Ministerio de Justicia de 3-12-
1948, Orden 19-07-1951 por la que se crean los Estatutos fundacionales de la
Mutualidad y la Ley 33/1984, de 2 agosto, de ordenacion del seguro privado, a darse
de alta en la Mutualidad de la Abogacia. La normativa vigente hasta aquel momento
no contemplaba otra posibilidad que la de hacerse mutualista para ejercer la
abogacia, no pudiendo darse de alta en el RETA.

Desde el dfa 10 de noviembre de 1995, con la aprobacién de la Ley 30/1995, de 8 de
noviembre, de ordenacién y supervisién de los seguros privados (BOE 9/11/1995), los
abogados ejercientes (tanto los que se colegiaban por primera vez como los ya
colegiados, que eran mutualistas) podian optar por adscribirse al Régimen Especial
de Trabajadores Auténomos (RETA) o por el régimen alternativo a éste, que era la
Mutualidad de la Abogacfa. Esta previsién fue confirmada por el Real Decreto
Legislativo 6/2004, de 29 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de ordenacidén y supervisién de los seguros privados.

Posteriormente, ademds, ha surgido otra mutualidad privada — Altermutua -, como
alternativa al RETA, de manera que en la actualidad los abogados por cuenta propia
pueden estar dados de alta en (i) RETA, (ii) Mutualidad o (iii) Altermutua.

Cuando estos abogados llegan a la edad de jubilacién — 65 o 67 afios, de conformidad
con lo previsto en el articulo 161.1.a) y en la disposicion transitoria vigésima del texto
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refundido de la Ley General de la Seguridad Social-, se pueden producir las siguientes
situaciones:

1. Abogados que han sido sélo mutualistas: conforme a las condiciones de su péliza,
pueden rescatar las cantidades que corresponda, en un solo pago, o de forma
fraccionada.

2. Abogados que cotizan por el RETA: tienen derecho a una pensién de jubilacién
de conformidad con lo establecido en el articulo 160 y siguientes de la Ley
General de la Seguridad Social, para la que deben haber cotizado un mfnimo de
15 afios y un méximo de 35. Su percibo depende de esos afios de cotizacién. Dado
que esta posibilidad sélo se ha dado desde el afio 1995, los abogados que hayan
cotizado el minimo de 15 afios desde aquella fecha, tendrdn derecho al cobro de
pensién correspondiente a esos afios de cotizacién.

3. Abogados mutualistas y adscritos al RETA simultineamente:

3.1. Abogados que se colegiaron antes de 1995: estos abogados no tuvieron la
posibilidad de adscribirse al RETA, sino que al colegiarse se
incorporaban a la mutualidad. Matemdticamente no es posible que
coticen 35 afios en el RETA, que es lo que exige la Ley General de la
Seguridad Social para poder percibir la pensién mdxima de jubilacién
como auténomos, por lo que no podrén optar a tener esa pensién. Para
paliar esta desigualdad, la abogacia institucional solicita una
modificacién en el sentido de que se reconozcan los afios de adscripcién
a la mutualidad como asimilados a los afios de cotizacién al sistema
RETA, dado que este colectivo no tenfa otra opcién durante ese periodo.

3.2. Abogados incorporados después del 10 de noviembre de 1995. Tendrdn
derecho a cobrar mutualidad y pensién de auténomos, dependiendo de
los afios de cotizacién.

Pero en estos casos, los que no alcancen esos 35 afios serd porque no se
han querido incorporar antes al RETA.

2. Ejercicio de la abogacfa por cuenta ajena

Es el caso del abogado que trabaja en una empresa como tal, por ejemplo, en la
asesorfa jur{dica de la entidad.

Su jubilacién es la normal de un trabajador adscrito al Régimen General de la
Seguridad Social.

Estos abogados pueden tener, de forma optativa, suscrita una péliza con la
mutualidad, que se asimila a un plan de pensiones.
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Si llegada la edad de jubilacién y extinguida la relacién laboral con la empresa, este
tipo de abogados opta por continuar trabajando por cuenta propia, puede hacerlo y
su pensién de jubilacién, quedard reducird en un 50%, de conformidad con lo
dispuesto en el artfculo 3 del Real Decreto Ley 5/2013, de 15 de marzo, de medidas
para favorecer la continuidad de la vida laboral de los trabajadores de mayor edad y
promover el envejecimiento activo.

3. Ejercicio simulténeo de la abogacfa por cuenta propia y por cuenta ajena

Esta tercera categorfa contempla los casos de los abogados que trabajan de forma
simultdnea en una entidad por cuenta ajena, y que ademés tienen su propia actividad
auténoma como abogados.

Su régimen de previsién social es una combinacién de los anteriores, y en todo caso:

1. Para el ejercicio de la abogacia por cuenta ajena serd preciso que este tipo de
abogados se hallen dados de alta en el RGSS, que en ningtin caso suplird la
necesidad de que estén dados de alta como auténomos, bien de forma privada
oen el RETA.

2. Para el ejercicio de la abogacia por cuenta propia han de estar adscritos a la
mutualidad privada que corresponda o al RETA.

Cuando estos abogados se jubilan, tienen derecho al percibo de las cuotas que han
ido acumulando en la mutualidad privada, que se juntard sin limitacién alguna, a la
pensién a la que tengan derecho como trabajadores que han cotizado al RGSS.

Cuando se cotiza simultdneamente en el RGSS y en el RETA hay que tener en cuenta
estas dos situaciones:

» Si ha cotizado en varios regimenes, hay que ver si se tiene derecho a dos
pensiones. Fsto es posible siempre que el interesado esté en situacién de alta
(0 asimilada) en cada régimen en el momento de acceder a la jubilacién y
cumpla con los requisitos establecidos en cada régimen para poder jubilarse.

» Sisolo puede jubilarse en un tnico régimen, las cotizaciones efectuadas en el
otro suman a efectos de calcular la base reguladora, por lo que no se pierden:
Si las cotizaciones se han producido de forma superpuesta, aquéllas que se
hayan producido en el régimen en el que no se cause derecho a la pensién de
jubilacién podrén acumularse a las del régimen en el que se acceda a la
jubilacién. Eso sf, dicha acamulacién s6lo servira a efectos de calcular la base
reguladora de la pensién, sin que el importe obtenido pueda superar la base
maxima de cotizacién en cada momento. Es decir, si en un afio se cotizé por
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1.000 euros de forma simultdnea en el Régimen General y en el de auténomos
y ahora se jubila en el Régimen General, por ese afio de pluriactividad no se
le computarén dos afios cotizados, sino uno solo, aunque con una cotizacién
acumulada de 2.000 euros.

4. Posibilidad de compatibilizar el ejercicio de la abogacia por cuenta propia con
el cobro de la pensién de jubilacién y/o con el cobro de la pensién de la

mutualidad privada

La condicién de abogado ejerciente puede mantenerse, aunque se opte por acogerse
al sistema de jubilaci6én que se tenga cotizado.

Si el abogado que quiere continuar con su actividad profesional percibe una pensién

de jubilacién del sistema ptblico (cotizacién a la Seguridad Social), es lo que se

denomina “ubilacién activa”, verd mermada ésta en un 50% por la circunstancia de
P
seguir trabajando.

]ubﬂaclén serd aphcable cuando la continuacién en el ejercicio de la profesién se
haga en el marco de cualquiera de los regimenes de la Seguridad Social encuadrables
segtin se desempefie por cuenta propia o ajena.

Ademds hay que afiadir unas excepciones, pues no se aplicard esa reduccién si el
interesado no tiene la edad de jubilacién y/o la pensién reconocida no alcanza el
100% de la base reguladora, asf como cuando los ingresos anuales obtenidos por la
realizacién de esos trabajos por cuenta propia no superan el salario minimo

, . ol
interprofesional ;anua]l. 77777
Por otra parte, si el abogado que contintia ejerciendo obtiene las primas de su plan de
previsién privado de la mutualidad correspondiente, no tiene por qué sufrir merma
alguna en las cantidades, dado que es plenamente compatible su percibo integro con
el mantenimiento de la actividad profesional.

Si el abogado percibe ambas, la situacién es Ja misma: se le Ieduciré en un 50% la que

percibird {ntegramente la de la mutualidad pnvada siendo compatlbies ambos

devengos.

por cuenta propia, incluso estando incorporado a la Mutualidad o incluido en el
marco de cualquier otro un sistema vélido de previsién social alternativo.
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En concreto, se trata del caso del abogado que haya optado por darse de alta en el
RETA pero manteniendo su incorporacién en la Mutualidad (supuesto encuadrable
en la modalidad de ejercicio apartado 1.3 del presente informe). Hasta ahora no
estaba resuelta de forma definitiva la problemdtica de si, una vez producida la baja en
el RETA y reconocida la pensién de jubilacién en dicho Régimen Especial, cabia la
compatibilidad de la percepcién de dicha pensién con el ejercicio profesional y el
mantenimiento de pertenencia a la Mutualidad colegial, dada la naturaleza de
Mutualidad alternativa y complementaria.

determinante de la inclusién en la Seguridad Social, circunstancia que no concurre
en ese caso particular, al seguir el interesado con su actividad profesional de ejercicio
de la abogacfa. Pero ademés tampoco serfa vélida esa baja en el RETA con
independencia de que, simultdneamente, el interesado también estuviese encuadrado
en la Mutualidad alternativa, sin que, en consecuencia, pueda compatibilizarse la
pensién de jubilacidn de Seguridad Social con la realizacién de la actividad por

cuenta propia.

5. Comparativa entre el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos o el
Sistema de Previsién Social Profesional de la Mutualidad de la Abogacfa

A continuacién se presenta un cuadro explicativo (informacién obtenida de la pagina
web de la Mutualidad), en el que se describen las coberturas incluidas en cada opcién
y se comparan las proporcionadas por el Régimen de Auténomos en sus niveles
minimos de cotizacién con las proporcionadas por la Mutualidad.
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COMPARATIVA DE CUOTAS MENSUALES (Importes en Euros)

Ejemplo de cuctos a pagar Mutualidad de Ia Abagacia RETA®
ssica Hiveles minimos ¢e cotlzssisn

durante las (uateo primeros anos,
por un shogado di 30 3ot o i Optta Bé
Mutualidad y en el RETA.

12 afio

27 aiio 50

19 afio
49 afio

Jubliacion

{Reata vitalivis & e

aiagh.}

Fallecimiento Capital biweo® {minima 150,030}

Refita por Incapacidad

Permanonts y Absaluta LLAG) ol 2da

Incapacidad Temporal
Profesional*

Woalgw I8 ot dia
LECO 32649
450 T a3\ - )
5
30 Mes
15 ol gia 2dicionalas (mdximo 7 dias)
Bato 34 ol gt (rdxion 15 dias)

segure Accldentes Unlversal
(Fallecimiento e Incapacidad 50,000 (gratuda 17 atto}
Permanente por Accidente) e e e e b PTG

Los valores indicados en el caso de la Mutualidad carrespanden a las condiclones técnicas e hipétesis de proyeccién actuales. En el caso
del RETA carresponden a los determinados con la normaliva actualmente vigente, confarme @ Ia Ley 27/2011, de 1 de agosto, de Actus

alizacion, Adecuacidn y Modemizacidn del Sistema de Seguridad Social,

COBERTURA SANITARIA;

Los abogados que se encuentran adscritos al RGSS o al RETA tienen derecho a
cobertura sanitaria y, por tanto, a la correspondiente tarjeta sanitaria.

El Real Decreto 1192/2012, de 3 de agosto, que desarrolla lo establecido en la
Disposicién Adicional Sexta de la Ley 33/2001, de 24 de octubre, General de Salud
Piiblica, permite, desde su entrada en vigor, la posibilidad de que los abogados que
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estén dados de alta en una mutualidad de previsién social alternativa al RETA,
tengan tarjeta sanitaria aunque no coticen a la Seguridad Social.

Los requisitos son los siguientes:

1e- Tener nacionalidad espafiola y residir en Espafia; o ser nacional de algin
FEstado miembro de la Unién Europea, del Espacio Econdmico Europeo o de Suiza y
estar inscritos en el Registro Central de Extranjeros; o ser nacionales de un pais
distinto de los anteriores y tener autorizacién para residir en territorio espafiol.

2¢.- No tener cobertura obligatoria de la prestacién por otra via. El apartado 42
del articulo 2.b) del Real Decreto sefiala que no tendrd consideracién de cobertura
obligatoria de la prestacién sanitaria el estar encuadrado en una mutualidad de
previsién social alternativa al régimen correspondiente a la seguridad social.

32.- No percibir unos ingresos anuales superiores a 100.000 euros. Para poder
calcular este limite la norma misma establece que debe tenerse en consideracién los
ingresos integros, no sélo obtenidos por rendimiento del trabajo (por la actividad de
abogado), sino también los de capital, de actividades econdmicas y por ganancias
patrimoniales; y en el caso de haberse presentado la declaracién del Impuesto de la
Renta, debe tenerse en cuenta que lo reflejado en el sumatorio de las casillas 620 y
630 del citado impuesto no exceda de 100.000 euros; en esta casilla se suman todos
los ingresos obtenidos, y no tnicamente los de rendimiento del trabajo, descontando
los gastos sufridos.

Todo abogado que cumpla estos tres requisitos podrd y deberd tener acceso a la
asistencia sanitaria con cargo a fondos priblicos, a través del Sistema Nacional de
Salud, incluidos los compafieros ya jubilados.

Respecto de la condicién de beneficiarios, no existe ninguna diferencia con el resto
de asegurados, ostentando ésta: los cényuges o convivientes en relacién de
afectividad anéloga; los ex-cényuges o cényuges separados judicialmente si se
percibe una pensién compensatoria; los descendientes o persona asimilada, de la
persona asegurada o de su cényuge, aunque se hubiera dictado sentencia de
separacién, o de su pareja de hecho, hasta los 26 afios, a partir de esa edad debe tener
reconocida una discapacidad en un grado igual o superior al 65%; los menores sujetos
a tutela o acogimiento legal, las hermanas y hermanos; los menores emancipados y
los mayores de edad deben depender econémicamente del asegurado, mno
disponiendo de unos ingresos anuales que superen el doble de la cuantia del Iprem.

En relacién con el procedimiento para solicitar el reconocimiento de asegurado, este
consiste en presentar una solicitud en la oficina provincial del INSS correspondiente
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al lugar donde se tenga establecido el domicilio. En algunas oficinas es necesario
rellenar el formulario, y en otras, el formulario es rellenado directamente por el
funcionario, facilitando el interesado los datos. Se ha de acudir con el DNI original
en vigor, y se estd exigiendo diversa documentacién como es el certificado de
empadronamiento, declaracién responsable de no tener cobertura obligatoria de la
prestacién sanitaria por otra via, copia de la declaracién de la renta o declaracién
responsable de no superar el limite de ingresos de 100.000 euros; en algunas oficinas,
los interesados estdn prestando su consentimiento para que los datos de identidad,
domicilio y residencia puedan ser consultados directamente por la Administracion a
través de los sistemas de Verificacién de Datos de Identidad y Residencia. También
debe ser facilitada la documentacién que acredite la condicién de los beneficiarios,
como por ejemplo el libro de familia.

El INSS puede, ademds, recabar los datos que necesite de las Administraciones
Ptiblicas para verificar que concurren los requisitos aludidos, sin necesidad del
consentimiento de los interesados.

Una vez presentada la solicitud y la documentacién, el funcionario entrega en el
momento al interesado una resolucién provisional de reconocimiento del derecho a
asistencia sanitaria, con el que debe acudir a su centro de salud para que le designen
un médico de familia. Esta resolucién deberd presentarse cada vez que se quiera
ejercer el derecho a la asistencia sanitaria, y hasta que le sea facilitada la
correspondiente tarjeta sanitaria, que le serd remitida por correo dentro de los tres

siguientes meses.

En el caso de que finalmente el reconocimiento sea denegado, si se ha hecho uso de
algtin servicio de asistencia sanitaria, el INSS emitird la correspondiente factura, y el
interesado podra interponer los correspondientes recursos contra la resolucién

denegatorias.

Finalmente, debe hacerse referencia a los Convenios de Asistencia Sanitaria. La
suscripcién a uno de estos convenios no constituye ni una cobertura obligatoria dela
prestacién sanitaria, ni uno de los supuestos comprendidos en el articulo 1.a) del
Real Decteto, y por lo tanto, no es un elemento de exclusién del reconocimiento a
ser asegurado en aplicacién del Real Decreto que aqui se estudia. El cardcter de estos
convenios es voluntario, y permitia a los abogados gozar de la asistencia sanitaria a
través del Sistema Nacional de Salud mediante un doble pago (impuesto y el propio

convenio).

La entrada en vigor del Real Decreto no supone la derogacién de estos Convenios,
pues nada se dice en sus disposiciones al respecto, y ademds su razén de ser se
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mantiene para aquellos compafieros cuyos ingresos anuales superen el limite de los
100.000 euros.

En el caso de los compatieros que tenga suscrito estos Convenios, y por lo tanto, ya
tenga la tarjeta sanitaria, deben acudir a su centro de salud para que les realicen la
pertinente modificacién, asf como comunicar al Colegio de Abogados su baja en el
Convenio de Asistenta Sanitaria.



